Un coeur bien disposé

Introduction

Nous allons parcourir quelques épisodes du vécu du peuple d’Israél qui relatent une attitude que
Dieu recherche dans les coeurs de ses partenaires.

Cette attitude, c’est un cceur bien disposé.

Le projet de Dieu

Les chapitres 25 a 32 du livre de I'Exode nous relatent I'entretien que Dieu a eu avec son serviteur
Moise. Dieu lui a fait part de son projet de construire un tabernacle, une tente tres spéciale dans
laquelle il manifesterait sa présence. Il lui a donné, de fagon tres précise et détaillée, les plans et la
maniere de faire. Enfin, il lui a ordonné de tout faire exactement d’apres le modeéle qui lui a été
montré sur la montagne.

Moise est redescendu de la montagne — nous sauterons I'épisode du veau d’or —il a convoqué toute
I’'assemblée (Ex. 35 : 1-4) et leur a transmis ce que I’Eternel lui a ordonné. Combien de temps cela
lui a-t-il demandé et de quelle maniére s’y est-il pris pour communiquer tout le conseil de Dieu? On
ne le sait pas, mais il a trés certainement pris beaucoup de temps et y a mis beaucoup de zele. Dans
la suite du chapitre 35, on constate que beaucoup ont compris et ont été touchés et saisis par ce
projet.

Puis, il place le planning de travail : on travaillera 6 jours et le 7¢sera un jour de repos. (Nous n’allons
pas aborder le sujet du sabbat aujourd’hui).

Ensuite, Moise expliqgue comment cela va se passer (Ex 35 : 5). C'est la que nos sensibilités et nos
concepts modernes peuvent étre choqués car Dieu ordonne que le financement et la réalisation de
son projet soient assumés par le peuple d’Israél lui-méme. Qui de nos jours oserait demander a ses
employés de travailler et en plus de financer un projet du patron? Quel soldat s’engagerait a ses
propres frais dans une armée? Le peuple devait prendre sur ce qui lui appartenait de I'or, de I'argent
et toutes sortes de matériaux pour construire le tabernacle. Il est a noter que toutes ces richesses
ont été prises aux Egyptiens lors de leur départ d’Egypte.

Des coeurs bien disposés

La condition principale et incontournable pour participer a ce projet de construction du tabernacle
était d’avoir un coeur bien disposé. La mention de cette condition se trouve cing fois dans le chapitre
d’Exode 35. Dieu met un accent tout spécial sur le fait que ceux qui travaillent pour lui le fassent
avec une attitude de cceur volontaire et motivée. Il semble bien que cette condition soit plus
importante que la quantité d’or et d’argent que I'on peut lui apporter. Dieu veut travailler avec des
personnes qui ont a cceur de mettre des priorités pour les affaires de Dieu, qui cherchent en premier
le royaume et la justice de Dieu.

Le verset 21 parle de ceux qui furent entrainés par le coeur et animés de bonne volonté. Cela me
fait penser au moteur d’une voiture. C'est lui qui entraine toutes les parties mécaniques du véhicule.
Qu’est-ce qui a produit cette bonne disposition de coeur? C’'est la présentation de ce merveilleux
projet de construction qui a produit une vision dans laquelle le peuple d’Israél pouvait s’engager.
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Cette vision, souhaitée par Dieu, fut la motivation principale qui a entrainé toute la personne a
s’investir par ses biens et ses capacités.

Il est important de constater qu’il est question de ceux qui ont le coeur bien disposé. Cela sous-
entend qu’il y avait des personnes qui n’avaient pas le coeur bien disposé ou qui étaient insensibles
au projet de Dieu présenté par Moise. Est-ce que Dieu leur en a voulu? Le texte ne nous le dit pas,
mais on comprend d’autant plus fortement que Dieu veut travailler avec des volontaires, de réels
partenaires, et qu’il ne contraint personne.

Des offrandes

Prenez sur ce qui vous appartient une offrande pour I'Eternel (Ex. 35 : 5). Qu’ont-ils apporté? lls ont
offert deux choses : des biens matériels et des services ou des capacités.

Les biens matériels (or, argent, airain, étoffes, parfums, pierres précieuses, etc.) ont servi a la
construction.

Les services, ce sont les dons naturels et les compétences qui ont été mis a disposition pour la
réalisation de |'ceuvre.

Un peu plus tot, pour la construction du veau d’or, Aaron a demandé aux hommes de prendre sur
leurs femmes, leurs fils et leurs filles des anneaux d’or pour faire l'idole.

Exode 32: 2
Aaron leur dit : Otez les anneaux d’or qui sont aux oreilles de vos femmes, de vos fils et de vos filles, et apportez-
les-moi.

En contraste, pour la construction du tabernacle, chacun s’est engagé personnellement. Les
hommes, aussi bien que les femmes, ont apporté leurs biens et leur savoir-faire.

Exode 35 : 22

Les hommes vinrent aussi bien que les femmes; tous ceux dont le cceur était bien disposé apportérent des
boucles, des anneaux, des bagues, des bracelets, toutes sortes d’objets d’or; chacun présenta I'offrande d’or
qu’il avait consacrée a I'Eternel.

Exode 35 : 29
Tous les enfants d’Israél, hommes et femmes, dont le cceur était disposé a contribuer a I'ceuvre que I'Eternel
avait ordonnée par Moise, apportérent des offrandes volontaires a I'Eternel.

Dieu avait signalé a Moise que certains hommes comme Betsaleel ou Oholiab étaient choisis et oints
pour faire des ceuvres spéciales. Ces hommes ont été rendu capables de concevoir et de réaliser le
projet de Dieu.

Exode 35 : 30-35

Moise dit aux enfants d’Israél : Sachez que I’Eternel a choisi Betsaleel, fils d’Uri, fils de Hur, de la tribu de Juda.
Il I'a rempli de I'Esprit de Dieu, de sagesse, d’intelligence, et de savoir (version Ostervald : d’intelligence,
d’industrie et de science) pour toutes sortes d’ouvrages. Il I'a rendu capable de faire des inventions, de travailler
I'or, 'argent et I'airain, de graver les pierres a enchasser, de travailler le bois, et d’exécuter toutes sortes
d’ouvrages d’art. Il lui a accordé aussi le don d’enseigner, de méme qu’a Oholiab, fils d’Ahisamac, de la tribu de
Dan. Il les a remplis d’intelligence, pour exécuter tous les ouvrages de sculpture et d’art, pour broder et tisser
les étoffes teintes en bleu, en pourpre, en cramoisi, et le fin lin, pour faire toute espéce de travaux et
d’inventions.
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Mais les hommes et les femmes qui étaient habiles et dont le coeur était bien disposé ont aussi regu
des capacités surnaturelles pour réaliser I'ouvrage. Dieu a en quelque sorte «boosté» leurs
compétences naturelles, il a remis une couche surnaturelle a leurs capacités naturelles.

Exode 36 : 2
Moise appela Betsaleel, Oholiab, et tous les hommes habiles dans I'esprit desquels I’Eternel avait mis de
I'intelligence, tous ceux dont le cceur était disposé a s’appliquer a I'ceuvre pour I'exécuter.

Exode 31:6
Et voici, je lui ai donné pour aide Oholiab, fils d’Ahisamac, de la tribu de Dan. J’'ai mis de I'intelligence dans
I'esprit de tous ceux qui sont habiles, pour qu’ils fassent tout ce que je t’ai ordonné :

Quel genre de capacités ces hommes et ces femmes avaient-ils naturellement et qui ont été
«boostées» par le Saint-Esprit?

e ['habileté

e lasagesse, l'intelligence et le savoir (version Ostervald : d’intelligence, d’industrie et de
science) pour exécuter toutes sortes d’ouvrages

e la capacité de faire des inventions

e la capacité de travailler I'or, I'argent, I'airain, le bois

e la capacité de sculpter, de faire des ceuvres d’art.

Résumé

Nous comprenons dans ce chapitre 35 de I'Exode que Dieu, par l'intermédiaire de Moise, a
communiqué son projet de construire une habitation dans laquelle il viendrait rencontrer son
peuple. Ce projet a été recu et saisi par un certain nombre de personnes qui ont apporté des
offrandes matérielles et leur service. Dieu a pris ces gens dont le cceur était bien disposé dans son
team de construction et il a augmenté leurs compétences de maniere surnaturelle pour que le
travail soit encore mieux fait.

Cet épisode du vécu du peuple d’Israél nous apprend deux choses sur la maniére de travailler de
Dieu.

Premiérement, il veut batir sa maison avec des hommes et des femmes, des jeunes gens et des
jeunes filles qui ont le cceur bien disposé, qui sont entrainés par le coeur et non par obligation ou
par des intéréts personnels.

Deuxiemement, il veut batir sa maison avec ce qui nous appartient : nos biens et nos compétences.
Comme il a besoin d’ouvriers tres qualifiés, il va prendre les compétences que nous lui offrons et il

va les augmenter surnaturellement par son Esprit.

Nous allons maintenant prendre sous la loupe un autre épisode du peuple d’Israél qui va nous
apporter un éclairage complémentaire.

Lisons Aggée 1 et 2

Une mauvaise orientation

Dans ces passages d’Aggée, nous voyons également le projet d’une construction. Cette fois, il s’agit
du temple qui est détruit. Dieu veut reconstruire sa maison mais personne ne s’y intéresse. Dieu,
par la bouche de son prophéte, met le doigt sur un probléeme, si ce n’est LE probleme.
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Vous vous empressez chacun pour SA maison. |l n’y avait pas de manque de matériaux, ni de main
d’ceuvre, ni de compétences. Il n’y avait aucune motivation, il n’y avait aucun intérét a s’occuper
de la maison de Dieu. Par contre, chacun s’activait beaucoup pour sa propre maison. Il n’y avait pas
de vision du plan de Dieu mais seulement des considérations personnelles.

Aujourd’hui, Dieu dirait : «Vous avez été chercher du bois, des biens matériels, des compétences
intellectuelles, des aptitudes manuelles, voire des richesses spirituelles, mais vous les avez rentrés
chez vous. Vous les avez utilisés pour le mauvais usage, pour vous-mémes et non pour moi.»

Aggée1:9

Vous comptiez sur beaucoup, et voici, vous avez eu peu; vous I’avez rentré chez vous, mais j’ai soufflé dessus.
Pourquoi? dit I'Eternel des armées. A cause de ma maison, qui est détruite, tandis que vous vous empressez
chacun pour sa maison.

La bénédiction est pour ceux qui se détachent de leurs propres préoccupations pour s'occuper de
celles de Dieu.

Clip : Un choix : le monde ou Dieu

Un encouragement

Puis Dieu donne un encouragement et une ligne de conduite.

Aggée1:8
Montez sur la montagne, apportez du bois, et batissez la maison : J’en aurai de la joie, et je serai glorifié, dit
I'Eternel.

«Montez sur la montagne»

La montagne, c’est I’endroit de retraite ol I'on rencontre Dieu. Moise est monté plusieurs fois sur
la montagne, Jésus s’est retiré sur la montagne, il a été transfiguré sur la montagne. C’'est I’endroit
ou I'on vient chercher la force, la paix, la révélation, les idées, les solutions, les stratégies, I'intimité
avec Dieu.

La montagne, c’est aussi I'endroit ou se trouve la maison de Dieu. Le temple dont il est question
dans le livre d’Aggée est a Jérusalem, qui est sur la montagne.

«Apportez du bois»
Nous voyons un paralléle avec Ex. 35, dans le sens ou Dieu demande la méme chose : fournir les
matériaux.

Le bois est le matériau pour la construction.

Il peut désigner :

e Des compétences intellectuelles pour écrire, parler, défendre, faire des affaires, créer,
inventer, développer, diriger, composer, enseigner.

e Des compétences pratiques : habileté manuelle, force physique.

o Des compétences spirituelles : dons spirituels, compassion, révélations, ressources diverses,
force, puissance.

Il y a des voleurs de bois. Du temps des juges, I'ennemi laissait grandir les récoltes et quand elles
étaient prétes, il venait tout prendre.
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«Allez vous former et quand vous serez tres bons dans votre domaine, je vais vous séduire pour que
tout revienne dans mon royaume», dit 'ennemi de nos ames. ATTENTION a ce que cela ne se
produise pas parmi nous.

«Batissez la maison»
Dieu veut que nous batissions LA maison, SA maison. Il veut que nous nous mobilisions pour
travailler tous ensemble dans un seul but, vers un seul objectif.

«J'en aurai de la joie et je serai glorifié»
Quel bonheur, quelle satisfaction de travailler dans I'ceuvre de Dieu et de le réjouir. Dieu encourage
encore en disant :

e Je suis avec vous

e Mon Esprit est avec vous

e Ne craignez pas

e Jereste fideéle a I'alliance que j'ai faite avec vous => projet aionique (dessein éternel)

Dieu a un projet qui se déroule sur les siecles : I’établissement de son royaume. Avec les Israélites
dans le désert, avec ceux qui sont de retour de captivité, avec nous également, Dieu veut développer

son projet. Ceux qui ont compris 'ampleur de son ceuvre, s’y engagent avec un coeur bien disposé.

Quelques expériences

Maintenant, je vais partager avec vous quelques expériences que nous avons vécues en étant
«entrainés par le coeur». J'ai volontairement pris des exemples qui datent de quelques années, ainsi
plusieurs pourront s’'imaginer ce que cela représente par rapport a leur age actuel.

La sono mobile
Nous avions besoin d’une sono mobile supplémentaire pour faire des annonces lors d’une
campagne d’évangélisation, en 1994.

J'ai donc réfléchi a un appareil qui devrait remplir les conditions suivantes :
e Répondre aux besoins d’une évangélisation en plein air
e Etre simple, efficace, compact, bon marché

La solution trouvée fut le montage de:
e Un autoradio : puissance suffisante, sortie sur 4 haut-parleurs, robuste, bon marché
e Untransformateur:220V /12 V, pour pouvoir fonctionner avec du 220 V ou sur une batterie
de voiture
e Une table de mixage : pour 2 micros et des auxiliaires
e Un boitier fait maison (je ne trouvais rien qui puisse emballer le tout).

J'étais assez fier de pouvoir répondre, avec les moyens du bord et un peu d’imagination, a un besoin
de I'ceuvre. Cet appareil a été utilisé uniquement lors de cette campagne. (Il a échappé de justesse
a un débarras du galetas du centre car personne ne se rappelait des bons et loyaux services que
cette sono nous avait rendus.)

Enregistreur vidéo pour audio

A I'époque, dans les années 90, nous utilisions des audiocassettes de 45 minutes pour les
enregistrements des réunions. Lorsque nous voulions faire un enregistrement propre et sans perte,
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il fallait utiliser deux enregistreurs et faire démarrer le deuxiéme quelques minutes avant la fin de
la face de la premiere cassette. Ainsi, en faisant un montage a partir des deux bandes, on pouvait
avoir un message complet, sans en perdre un mot. Vous vous rendez compte que cela demandait
beaucoup de travail et de plus, la qualité était amoindrie du fait que nous copiions une bande sur
une autre.

Il'y avait donc un besoin de se simplifier la tache sans perdre de la qualité. Les disques durs étaient
trés chers a I'époque et les logiciels pour traiter le son tres rares. Nous étions au début du VHS et
tous les appareils étaient trés chers.

Un jour, j’ai vu dans un magasin de radioélectricité, un enregistreur vidéo qui pouvait enregistrer le
son. J’ai demandé au vendeur si je pouvais en avoir un en test pendant quelques jours. Je I'ai apporté
a un frere qui a fait des tests trés poussés sur cet appareil. Il a découvert que celui-ci, bien gu’il
n’était pas fait pour le son, était capable d’enregistrer I'audio durant 3 heures avec une qualité alors
inégalée (mieux que le Nagra?).

Cet appareil nous a rendu service et nous a fait économiser du temps durant des années.

Je vous rappelle que mon métier était de faire du fromage et non de la technique. J'étais trés surpris
moi-méme de constater combien mes capacités, mon sens de I'ingéniosité et de I'investigation se
sont développés alors que je cherchais a répondre aux besoins de I'église.

Le service
Un autre exemple, cette fois, que nous avons vécu a plusieurs. Il y avait une famille, dans le Jura, qui
avait ouvert ses portes et désirait créer un groupe de maison chez eux.

Un petit groupe de notre église sommes allés leur donner un cours biblique et animer des réunions
de priéres.

Comment cela se passait :
e Chaque jeudi
e Départ de la maison a 17h, retour a 1h-1h30 du matin, 4 h de route
e 1 fois par semaine durant 18 mois

En plus de cela, de nos responsabilités pastorales et autres, nous étions engagés :
e Les lundis soirs jusqu'a 23h
e Les mardis soirs
e Les vendredis soirs
e Lesdimanches

Situation personnelle :
e Travail : 7/7 a la laiterie
e Vacances : 10 jours / an, souvent consacrées a des activités communautaires
e Famille : 4 enfants en bas age

1 Nagra est une marque d'enregistreurs sonores portables professionnels concus, a partir de 1950, par l'ingénieur suisse
d'origine polonaise Stefan Kudelski.
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Comment faisait-on??? Je ne sais pas, mais on |'a fait...
» entrainés par le coeur =>le SECRET
» désir de batir quelque chose avec Dieu, SON Eglise

Ces expériences ne sont pas uniques, plusieurs d’entre nous pourraient raconter les leurs. Ce que je
voudrais relever par ces témoignages c’est qu’il est bon d’étre entrainé par le coeur et de travailler
dans un projet divin qui vaut la peine d’étre vécu.

Notre implication aujourd’hui

Comment faire?

e Avoir la volonté de comprendre le projet extraordinaire de Dieu : son royaume dans lequel
nous avons un role a jouer. Celui qui ne veut pas comprendre ne comprendra rien.

e Avoir une vision claire et précise du royaume de Dieu. Il faut savoir d’ou I'on vient, ou I'on
est et ol I'on va (illustrations du pont et des tailleurs de pierres).
lllustration du pont : Certains ont une vision restreinte du royaume et du plan de Dieu pour

leur vie (ils ne sont conscients que d’une partie du pont). Etc., vision de plus en plus large et
compléte du dessein de Dieu.

Il était une fois, trois personnes qui taillaient des pierres,
dans une carriére.

Lorsque I'on demanda au premier ce qu’il faisait, il
répondit :

"Je suis tailleur de pierre, c'est un labeur difficile et fatigant que
Je n'ai pas choisi. Mais si je veux survivre, je dois suer sang et
eau a longueur de journée”.

Il n'était visiblement pas trés heureux.

Lorsque I'on demanda au second ce qu’il
faisait, il répondit :

"Je suis tailleur de pierre, et chaque jour,
mon but est de tailler les plus belles pierres
possible avec des angles parfaitement
droits. Je peux ainsi nourrir ma famille".

Il semblait ni heureux ni malheureux.

Lorsque I'on demanda au troisieme ce qu'il faisait, il
répondit

"Je suis tailleur de pierre, et toutes les pierres que je taille sont
utilisées pour construire une cathédrale.

Ce dernier, lui, avait I'air franchement heureux.
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e Selaisser renouveler l'intelligence, ne pas se conformer au monde, mais vivre notre identité
en Christ.
o Penser a soi pour ne pas se faire «bouffer», savoir dire non = égoisme
o Chercher le plan de Dieu pour SA vie, sans tenir compte de la réalité communautaire est
une approche individualiste et égoiste.

e Construire I'église de Jésus-Christ et le Royaume de Dieu selon ses plans. Le cours de base
que nous étudions nous donne les plans exacts pour le faire. Appliquons-nous a I'étudier et
a le comprendre.

e Rassembler toutes nos capacités pour servir le Seigneur.
Aller chercher du bois : par les études et apprentissages, par le développement de business,
par la formation professionnelle, par I'acquisition de connaissances.

e Se concentrer sur l'essentiel. Il y a beaucoup d'occupations qui sont chronophages.
e Servir dans I’église ol nous sommes engagés avec un cceur bien disposé, avec honneur.
e Partager les résultats, les expériences, les fruits, les bénédictions.

e Mettre a disposition les biens et les capacités pour répondre aux besoins du Corps de Christ.

Conclusion

Un coeur bien disposé : une attitude que Dieu recherche avant tout.

Cette disposition est donnée a ceux qui :
e ont une vision qui dépasse leur sphére, leurs aspirations et leurs besoins personnels.
e ontune compréhension qu'ils font partie du plan de Dieu, du royaume de Dieu.
e ont compris qu'ils ne sont pas seulement des membres de I'Eglise, mais des acteurs.

Dominique Schaller

Réunion pléniére du 26.08.2014, Siviriez, Suisse
Mise en forme : APV

Date de parution sur www.apv.org : 01.09.2014

8/8


http://www.apv.org/

